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Das Deutschland-Jobticket:
Ein Gewinn fur alle

—

Arbeitgeber, Arbeitnehmer und die Umwelt profitieren gleichermalRen vom
Deutschland-Jobticket. Eine vom Arbeitgeber unterstutzte Mobilitat bietet
Mitarbeitenden nicht nur einen finanziellen Vorteil, sondern tragt
gleichzeitig aktiv zum Umweltschutz bei.

Die Vorteile im Uberblick:

&

Parkkosten vermeiden,
Mobilitatskosten senken
Unternehmen sparen Kosten durch
weniger bendotigte Parkplatze und
den geringeren Aufwand fur
Dienstwagen. Gleichzeitig
profitieren Mitarbeitende von
niedrigeren Mobilitatskosten.

Dienstreisen inklusive

Mit dem Deutschland-Jobticket
sind nicht nur Arbeitswege,
sondern auch Dienstreisen
innerhalb Deutschlands abgedeckt.
Dadurch konnen Unternehmen
Reisekosten reduzieren.

Verantwortung
ubernehmen

Durch die Foérderung des
offentlichen Nahverkehrs
setzen Unternehmen ein
Zeichen fur Nachhaltigkeit
und gesellschaftliche
Verantwortung (CSR).

Bereits ab einem
Mitarbeitenden moglich

Die Vorteile des vergunstigten
Deutschland-Jobtickets
kénnen bereits ab nur einem
Mitarbeitenden genutzt
werden.

VAB

Rechenbeispiel bei einem
Mindestarbeitgeberanteil von 25%

Deutschland-Ticket: 63,00 €
5 % Rabatt: -3,15 €
25 7% Arbeitgeberanteil:  -15,75 €

Endpreis fur Mitarbeitende:
44,10 €

Stand: 01/2026. Grundlage ist ein
Mindestarbeitgeberanteil von 25 %. Hohere
freiwillige Zuschusse bis hin zur vollstandigen
Kostenlibernahme durch den Arbeitgeber sind
selbstverstandlich moglich.



Die Méglichkeiten im Uberblick: VAB
Das Deutschland-Jobticket

Deutschlandweit gultig
v

Ubertragbarkeit
X

Mitnahmeregelung

X

1.-Klasse-Upgrade
v

Als eTicket auf Chipkarte
v

Jobticket-Rabattierung
v

Voraussetzungen

v

—

Das Deutschland-Jobticket gilt deutschlandweit in der 2. Klasse des Nah- und
Regionalverkehrs. Nicht enthalten sind Fernverkehrszuge wie ICE, IC oder EC.

Das Ticket ist personalisiert und daher nicht ubertragbar.

Eine Mitnahme weiterer Personen ist nicht moglich. Kinder unter 6 Jahren durfen
jedoch kostenlos mitgenommen werden.

Ein Upgrade auf die 1. Klasse ist mit einer separat erhaltlichen Zuschlagfahrkarte
im VAB-Gebiet méglich. Aulerhalb gelten abweichende Regelungen.

Das Deutschland-Jobticket ist als eTicket auf einer Chipkarte erhaltlich.

Es gibt einen Rabatt von 5 % auf den aktuellen Ausgabepreis von
63,00 €. Das entspricht einer Ersparnis von 3,15 €.

O]~ 40)
Der Arbeitgeber muss einen Rahmenvertrag mit der VAB abschlief3en I':_'Jﬂ-]'"'.,.'rl:'I F'E
und mindestens 25 % Zuschuss zum Ticketpreis gewahren (15,75 € Eﬁ J !l-'-i l]
monatlich). Weitere Details ergeben sich aus dem Rechenbeispiel. @Eaﬁgﬂlﬂ



So funktioniert das
Deutschland-Jobticket

—

Das Deutschland-Jobticket spart nicht nur Geld,
sondern auch Zeit und Nerven. Unternehmen
erhalten einen Rabatt von 5 %, wenn sie den
Kauf eines Deutschlandtickets fur ihre
Mitarbeitenden mit mindestens 25 %
bezuschussen.

Teilnehmende Unternehmen schliel3en dafur im
Vorfeld einfach einen Rahmenvertrag mit den
Vertriebsdienstleistern der VAB ab.
Mitarbeitende, die das Ticket nutzen mochten,
beantragen es anschliefRend direkt bei ihrem
Arbeitgeber und zahlen selbst nur noch 44,10 €
oder weniger pro Monat.*
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So geht es weiter

@

Die notwendigen Formulare sowie
weiterfuhrende Informationen finden
Sie online unter:

www.vab-info.de/jobticket

Bei Fragen oder wenn Sie den Prozess
personlich anstolen mochten,
erreichen Sie das Service-Center per
E-Mail unter:

jobtickets@vab-info.de



